Protokot nr LXV/2022
z Sesji Rady Gminy
w Bedzinie

Bedzino, 12.10.2022 r.
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W dniu 12.10.2022 r. w Sali narad Urzedu Gminy Bedzino odbyta sie (65) LXV Sesja
VIII kadencji Rady Gminy w Bedzinie. Nadzwyczajna sesja zostata zwotana na
podstawie art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (t.j.
Dz. U. z 2022 r. poz. 559). Radni obradowali zgodnie z zaproponowanym przez
Przewodniczgcego Rady Gminy zawiadomieniem i porzadkiem obrad.

Obrady Rady Gminy byty transmitowane i utrwalane za pomocg urzadzen
rejestrujgcych obraz i dzwiek. Nagrania obrad sg udostepnione w Biuletynie
Informacji Publicznej i na stronie internetowej gminy.

Nagranie video z sesji jest dostepne pod adresem:
D e https://www.youtube.com/watch?v=8kXsVYhmUQQ
oraz w Biurze Rady Gminy w Bedzinie.

Pkt. 1. Otwarcie sesji i stwierdzenie jej prawomocnosci.

~(Czas rejestracji w nagraniu video: 00:00:08 — 00:00:45

Sesje poprowadzit Przewodniczacy Rady Gminy w Bedzinie Andrzej Nozykowski, ktory
stwierdzit, Zze na sesji obecnych jest 14 radnych, co stanowi o prawomocnosci

podejmowanych uchwat. Lista obecnosci stanowi zatgcznik do protokotu.

Obecnos¢ radnych na rozpoczeciu sesii:

Obecni:

Tomasz Baczynski
Adam Gotebiewski
Barbara Grudzien
Andrzej Jézwiak
Andrzej Nozykowski
Diana Kret
Grzegorz Sztulc
Krystyna Najdzion
Piotr Kotpacki
Stawomir Brylinski
Lucyna Parol
Eugenia Imbiorowska
Andrzej Krawiec
Joanna Banaszczak

Nieobecni:

e Mariusz Gostawski



Pkt. 2. Porzadek obrad i wnioski do porzadku obrad.

~(Czas rejestracji w nagraniu video: 00:00:46 — 00:01:50

Proponowany porzadek obrad:

1. Otwarcie ses;ji i stwierdzenie jej prawomocnosci.
2. Porzadek obrad i wnioski do porzadku obrad.
3. Podjecie uchwat:
a) Projekt nr 1 — Uchwata w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatalnos¢
Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie;
b) Projekt nr 2 — Uchwata w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatalnos¢
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie;
4, Zamkniecie obrad.

Przyjety porzadek obrad:

1. Otwarcie ses;ji i stwierdzenie jej prawomocnosci.
2. Porzadek obrad i wnioski do porzadku obrad.
3. Podjecie uchwat:
a) Projekt nr 1 — Uchwata w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatalnos¢
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie;
b)Projekt nr 2 — Uchwata w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatalnos¢
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie;
4, Zamkniecie obrad.

Gtosowanie nad przyjeciem proponowanego porzadku obrad:

ZA: 14 radnych

Barbara Grudzien, Andrzej Jézwiak, Adam Gotebiewski, Grzegorz Sztulc, Andrzej
Nozykowski, Diana Kret, Tomasz Baczynski, Piotr Kotpacki, Krystyna Najdzion, Lucyna
Parol, Stawomir Brylinski, Eugenia Imbiorowska, Andrzej Krawiec, Joanna Banaszczak,
PRZECIW: 0 radnych

WSTRZYMUIJE SIE: 0 radnych

NIEOBECNYCH: 1 radny

Mariusz Gostawski

Porzadek obrad zostat przyjety.
Pkt. 3. Podjecie uchwat:
~(Czas rejestracji w nagraniu video: 00:01:51 — 00:34:56

a) Projekt nr 1 — Uchwata w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatalnosc
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie:

Projekt uchwaty przedstawiat Pan Przewodniczgcy Andrzej Nozykowski. Uzasadnienie
do uchwalty odczytata Pani Krystyna Najdzion Przewodniczagca Komisji Skarg,
Whnioskdw i Petycji.

Przewodniczacy zarzadzit gtosowanie.



Gtosowanie nad projektem nr 1 — Uchwata w sprawie rozpatrzenia skargi na
dziatalnosS¢ Kierownika Gminnego OSrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie:

ZA: 14 radnych

Barbara Grudzien, Andrzej Jézwiak, Adam Gotebiewski, Grzegorz Sztulc, Andrzej
Nozykowski, Diana Kret, Tomasz Baczynski, Piotr Kotpacki, Krystyna Najdzion, Lucyna
Parol, Stawomir Brylinski, Eugenia Imbiorowska, Andrzej Krawiec, Joanna Banaszczak,
PRZECIW: 0 radnych

WSTRZYMUIJE SIE: 0 radnych

NIEOBECNYCH: 1 radny

Mariusz Gostawski

Uchwata zostata podjeta.

b) Projekt nr 2 — Uchwata w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatalnos¢
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie:

Projekt uchwaty przedstawiat Pan Przewodniczgcy Andrzej Nozykowski. Uzasadnienie
do uchwaty odczytata Pani Diana Kret cztonek Komisji Skarg, Wnioskow i Petyciji.
Przewodniczacy zarzadzit gtosowanie.

Gtosowanie nad projektem nr 2 — Uchwata w sprawie rozpatrzenia skargi na
dziatalnosS¢ Kierownika Gminnego OSrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie:

ZA: 14 radnych

Barbara Grudzien, Andrzej Jézwiak, Adam Gotebiewski, Grzegorz Sztulc, Andrzej
Nozykowski, Diana Kret, Tomasz Baczynski, Piotr Kotpacki, Krystyna Najdzion, Lucyna
Parol, Stawomir Brylinski, Eugenia Imbiorowska, Andrzej Krawiec, Joanna Banaszczak,
PRZECIW: 0 radnych

WSTRZYMUIJE SIE: 0 radnych

NIEOBECNYCH: 1 radny

Mariusz Gostawski

Uchwata zostata podjeta.
Pkt. 4. Zamkniecie obrad.
~(Czas rejestracji w nagraniu video: 00:34:57-00:35:10
Po wyczerpaniu porzadku obrad przewodniczacy zamknat obrady sesji.

Przewodniczgcy Rady Gminy w Bedzinie
Andrzej Nozykowski

Przygotowata: Magdalena Kustra
Data przyjecia protokotu:

29.03.2023 r.



Andrzej Nozykowski (Przewodniczacy Rady Gminy)

Mozemy zaczynac takze, witam panstwa na szescdziesigtej pigtej sesji nadzwyczajne;j.
Witam wszystkich radnych obecnych jest 14 radnych, jednoczesnie stwierdzam, ze
dzisiejsza sesja jest prawomocna. Witam panig Sylwie Halame Woéjta Gminy Bedzino
oraz pana mecenasa Sebastiana Owczarzaka.

Pkt 2 porzadek obrad i wnioski do porzadku obrad. No, wiec tutaj, bo zadnych
wnioskéw nie ma, bo jest to sesja nadzwyczajna program jest Scisle okreslony.

W pkt 3 mamy podjecie uchwaty sg to 2 uchwaty.

Tylko spytam, panie mecenasie, czy my zatwierdzamy porzadek czy nie, zatwierdzimy
prosze panstwa zaproponowany porzadek obrad, ktory panstwo otrzymali. Prosze o
przegtosowanie.

Dziekuje gtosowato 14 radnych, 14 radnych jest za przyjeciem porzadku obrad.
Stwierdzam, Ze porzadek obrad zostat przyjety i w pkt 3 mamy podjecie uchwat 2
uchwaty dotyczace skargi, rozpatrzenia skargi na dziatalno$¢ kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie. I tak, pierwsza uchwata w sprawie
rozpatrzenia skargi na dziatalno$¢ Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bedzinie.

Na podstawie art 18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca. 1990 roku o0 samorzadzie
gminnym (Dz.U. z. 2022 roku poz. 559, poz. 583, poz. 1005, poz. 1079) art 223 § 1
art 227 art 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1996 roku kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2022 roku poz. 2000) oraz przepiséw rozporzadzenia rady
ministrow z dnia 8 stycznia 2002 roku w sprawie organizacji przyjmowania i
rozpatrywania skarg i wnioskéw, (Dz. U. z 2002 roku nr 5 poz. 46) Rada Gminy w
Bedzinie uchwala, co nastepuije.

§ 1 skarge pani D.S. oraz, pani A.B. na dziatalnos¢ kierownika Gminnego OsSrodka
Pomocy Spotecznej w Bedzinie wniesiong w dniu 8 sierpnia 2022 roku uznaje sie za
uzasadniong, zobowigzuje sie Przewodniczgcego Rady Gminy w Bedzinie do
powiadomienia skarzgcych o sposobie zatatwienia skargi przez przestanie skarzgcym
odpisu niniejszej uchwaty. § 3 wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie
Przewodniczgcemu Rady Gminy w Bedzinie. § 4 uchwata wchodzi w zycie z dniem
podjecia i podlega ogtoszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy
Bedzino.

I tutaj, prosze panstwa, jezeli chodzi o uzasadnienie. Ja tutaj chciatbym, aby
przedstawifa to uzasadnienie Przewodniczgca Komisji Skarg Wnioskdw i Petycji. Jak
wiemy, kilkukrotnie komisja sie w tej sprawie spotykata. I tutaj prosze o odczytanie
uzasadnienia do tej uchwaty.

Krystyna Najdzion (Radna)

Dziekuje bardzo, w dniu 8 sierpnia 20.02. roku do Wojewody Zachodniopomorskiego
wptynefa skarga pani D. S. oraz pani A. B. na dziatalnos¢ Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bedzinie oraz kierownika tej jednostki. Pismem z dnia 08.09. 20.02. roku
Wojewoda Zachodniopomorski 08.08. przepraszam Wojewoda Zachodniopomorski
przekazat skarge do rozpoznania wg wtasciwosci Radzie Gminy w Bedzinie.

Z kolei Rada Gminy w Bedzinie zlecita zbadanie przedmiotu skargi Komisji skarg
wnioskéw i petyciji w dniu 07.09.2022 roku poinformowano skarzgce o niemoznosci
rozpatrzenia skargi w ustawowym terminie, oraz przekazano nowy termin rozpoznania
skargi do 13 pazdziernika 2022 roku. W celu rozstrzygniecia skargi.



Andrzej Nozykowski (Przewodniczacy Rady Gminy)

Pani Krysiu, my mamy inny tekst.
Prosze ponownie o odczytanie uzasadnienia do uchwaty nr 1.

Krystyna Najdzion (Radna)

Zgodnie, z art 229 pkt. 3 kodeksu postepowania administracyjnego w zwigzku z art
229 pkt 2 kpa do rozpatrzenia skargi dotyczacej zadan lub dziatalnosci wéjta
burmistrza lub prezydenta miasta i kierownikdw gminnych jednostek organizacyjnych z
wyjatkiem spraw nalezacych do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej.
Organem witasciwym jest Rada Gminy. W dniu 8.08.2022 do Wojewody
Zachodniopomorskiego wptyneta skarga pani D. S. oraz pani A. B. na dziatalnosc¢
Gminnego OSrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie oraz kierownika tej jednostki
pismem z dnia 11 sierpnia 2022 roku Wojewoda Zachodniopomorski przekazat skarge
do rozpoznania wg wiasciwosci Radzie Gminy w Bedzinie. Z kolei Rada Gminy w
Bedzinie zlecita zbadanie przedmiotu skargi Komisji skarg wnioskow i petycji. W dniu
7 wrzesnia 2022 roku poinformowano skarzgce o niemoznosci rozpatrzenia skargi w
ustawowym terminie oraz wskazano nowy termin rozpoznania skargi do
12 pazdziernika 2022 roku w celu rozstrzygniecia skargi komisja skarg wnioskow i
petycji Rady Gminy w Bedzinie zapoznata sie ze zgromadzonym materiatem
dowodowym. To jest trescig pisma skarzacych oraz stanowiskiem w sprawie
wskazanym na piSmie przez kierownika Gminnego OSrodka Pomocy Spotecznej w
Bedzinie. Komisja dokonata rowniez wystuchania stron, to jest skarzacych oraz
kierownika Gminnego OSrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie, by zapewnic
transparentno$¢ pracy komisji do prac komisji bez prawa gtosu zaproszono radce
prawnego Urzedu Gminy Bedzino oraz audytora wewnetrznego. Po wystuchaniu stron
majac na uwadze zgromadzony w sprawie materiat dowodowy. Komisja skarg
wnioskéw i petycji Rady Gminy w Bedzinie uznata jednogtosnie, iz skarga jest zasadna.
Gtéwnym przedmiotem skargi byta prawidtowos¢ zatrudnienia w jednostce zastepcy
kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie w przeprowadzonym
postepowaniu dotyczgcym naboru na wolne stanowisko urzednicze, zastepcy
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie, stwierdzono istotne naruszenie
przepisOw obowigzujgcego prawa wykonanie wytonienie kandydata do pracy na
wolnym stanowisku urzedniczym powinno nastgpi¢ w drodze sformalizowanej
okreslonej przepisami prawa. Procedury naboru, ustawa o pracownikach
samorzadowych deklaruje w art. 11 ust. 1, ze nabor kandydatéw na wolne stanowisko
urzednicze w tym na kierownicze stanowiska urzednicze jest otwarty i konkurencyjny
celowi temu stuzy m.in. tre$¢ art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o
pracownikach samorzadowych, zgodnie, z ktdrym ogtoszenie o wolnym stanowisku
urzedniczym w tym kierowniczym stanowisku urzedniczym oraz o naborze kandydatow
na to stanowisko umieszcza sie w Biuletynie Informacji Publicznej, o ktdorym mowa w
ustawie z dnia 6 wrzesnia 2001 o dostepie do informacji publicznej oraz na tablicy
informacyjnej w jednostce, w ktorej jest prowadzony nabdr. Z kolei zgodnie z art 13
ust 3 tej ustawy termin do sktadania dokumentéw okreslony w ogtoszeniu o naborze
nie moze by¢ krétszy niz 10 dni od dnia opublikowania tego ogtoszenia w biuletynie. Z
materiatu dowodowego zgromadzonego w sprawie w tym treSci dokumentow oraz
informacji widniejgcych w Biuletynie Informacji Publicznej Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Bedzinie wynika, ze o naborze na wolne stanowisko urzednicze, zastepca
kierownika Gminnego OSrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie stanowi zarzadzenie
kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie nr 13/2022 datowane
na 6 lipca 2022. Termin sktadania ofert pracy wyznaczono na dzien 27 lipca 2022
przewidziano sktad komisji rekrutacyjne w osobach Aleksandry Bodnar, Gabrieli
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Kruszynskiej i Marty Jasinskiej. Zarzgdzenie to wraz z zatgcznikiem ogtoszeniem o
naborze opublikowano w Biuletynie Informacji Publicznej Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bedzinie w dniu 5 sierpnia 2022. W dniu 28 lipca 2022 odbyly sie
rozmowy z 2 kandydatami na stanowisko zastepcy kierownika Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bedzinie wsrdd kandydatdw nie byto osoby, ktdra zostata
zatrudniona na tym stanowisku. W lipcu 2022 roku odbyto sie jeszcze na spotkanie
pracownikow Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie z osobg, ktdéra zostata
zatrudniona na stanowisku zastepcy kierownika Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bedzinie. Spotkanie to nie odbylo sie z udziatem komisji rekrutacyjnej
powotany na mocy zarzadzenia kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Bedzinie nr 13/2022 datowanego na 6 lipca 2022. Przyjecie oferty jednego z
kandydatow poza trybem okreSlonym w zarzadzeniu nr 13/2022 poza terminem
przyjmowania ofert oraz pominieciem udziatu w tej czynnosci komisji rekrutacyjnej
powotanej na mocy wyzej wymienionej, wyzej wymienionego zarzgdzenia na
podstawie konkurencyjnosci. Przeprowadzenie otwartego i konkurencyjnego naboru
stuzy wykonanie najlepszego wytonienie najlepszego kandydata do pracy
spetniajgcego wymagania zaréwno do kwalifikacji osobistych jak i merytorycznych
procedura naboru powinna byc¢ transparentna okreSla¢ przejrzyste kryteria oceny
kandydatéw do pracy oraz gwarantowac réwny dostep do zatrudnienie dla wszystkich
kandydatow.

W zarzadzeniu nr 13/2022 o naborze na wolne stanowisko urzednicze zastepca
kierownika Gminnego OSrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie nie okreslono zasad i
kryteriow oceny kandydatow. Materiat zgromadzony w sprawie jednoznacznie
wskazuje na to, ze jeden z kandydatdw osoba, ktéra ostatecznie zostata zatrudniona
na tym stanowisku w ogdle nie pojawita sie na rozmowie kwalifikacyjnej z udziatem
komisji rekrutacyjnej powotanej w drodze wyzej wymienionego zarzadzenia. Jego
przydatnos¢ do pracy ocenili pracownicy niepowotani do komisji rekrutacyjnej, ktorzy
odbyli rozmowe poza formutg konkursowg bez dokumentacji personalnej i wiedzy na
jakie stanowisko rozméwca kandyduje.

Niezaleznie od powyzszego zaréwno w dacie, na jakg opiewa zarzadzenie nr 13/2022 o
naborze o naborze na wolne stanowisko urzednicze, zastepca kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie. Jak i ogtoszenia tego zarzadzenia w Biuletynie
Informacji Publicznej jednostki struktura sg organizacyjna jednostki nie przewidywata
tego stanowiska urzedniczego w Biuletynie Informacji Publicznej jednostki w zaktadce
regulamin organizacyjnej widnieje dokument datowany na 6 grudnia 2021 roku,
zarzadzenie nr 19/2021 kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie
W sprawie wprowadzenia regulaminu organizacyjnego Gminnego OSrodka Pomocy
Spotecznej w Bedzinie zgodnie, z ktorym w strukturze jednostki brak stanowiska
urzedniczego zastepca kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie
nie ma wiec mowy by zatrudni¢ na wolne stanowisko urzednicze w jednostce, gdy
stanowisko takie nie istnieje w ramach jej struktury. W dniu ogtoszenia naboru
kierownik jednostki nie dysponowat wolnym stanowiskiem urzedniczym, na ktére
ogtosit nabor za wskazane wyzej nieprawidtowosci petng odpowiedzialnos$¢ ponosi
kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie. Nie ma przy tym
znaczenia czy okresSlonych obowigzkdéw nie dopetnit ten czy inny pracownik jednostki
odpowiedzialno$¢ za nalezyte oraz zgodne z prawem funkcjonowanie jednostki
spoczywa na osobie, ktdra tg jednostka kieruje, oraz zarzadza zaréwno w sferze
organizacyjnej, jak i pracowniczej. W niniejszej sprawie mamy do czynienia z
naruszeniem standardu funkcjonowania jednostki transparentnosci, zatrudnienia
pracownika w administracji publicznej oraz zatrudnienia pracownika w takich ramach,
na jakie pozwala struktura organizacyjna jednostki publicznej nie wymagajg wiedzy
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socjalnej, ani ani umiejetnosci kierowniczych na poziomie ponadstandardowym. Rada
Gminy w Bedzinie stoi na stanowisku, ze dziatania kierownika Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bedzinie przy zatrudnieniu zastepcy kierownika tej jednostki
byly nieprawidtowe w stopniu razgcym. W zwigzku z powyzszym Rada Gminy w
Bedzinie uznata w catosci skarge jako zasadna.

Bardzo prosze o podijecie tej uchwaty wysoka.

Andrzej Nozykowski (Przewodniczacy Rady Gminy)

Dziekuje.
Prosze panstwa, czy otwieram jakas dyskusje, czy ktos z panstwa chciatby zabraé tutaj
gtos, to, prosze bardzo, prosze pani Banaszczak?

Joanna Banaszczak (Radna)

Bo tutaj wkradt sie jaki$ bfad. Celowi temu stuzy m.in. tres¢ art 13 ust 1 ustawy z dnia
21 listopada i tu jest 2008 roku. To trzeba byto poprawic¢ 208.

Andrzej Nozykowski (Przewodniczacy Rady Gminy)

Dopisac 0. Rok 2008.

Prosze czy kto$ jeszcze chciatby zabrac gtos. Jesli nie ma chetnych to przystepujemy
do gtosowania.

Dziekuje gtosowato 14 radnych, 14 radnych za podjeciem uchwaty. Stwierdzam, ze
uchwata zostata podijeta.

Wiec ta uchwata dotyczyta skargi ztozonej przez pracownikéw do wojewody,
wojewoda skierowat do Rady Gminy jako wiasciwej jednostki, ktdra moze rozpatrzyc.
Natomiast druga uchwata jest to uchwata, ktéra dotyczy skargi skierowanej
bezposrednio do Rady Gminy przez 5 pracownikow.

Mamy tez btad w tytule.

Ja odczytam teraz prosze.

Piotr Kotpacki (Radny)
Panie Przewodniczacy, to nie jest 6 osob?
Andrzej Nozykowski (Przewodniczacy Rady Gminy)

Panstwa, no, ale dobrze, znaczy, ze jest petna kontrola i uchwaty sg czytane. Prosze
panstwa, wiec uchwata w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatalnos¢ kierownika
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie. Na podstawie art 18 ust, 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2022 roku poz.
559, poz. 583, poz. 1005, poz. 1079) art 223 § 1 art 227 art 229 pkt 3 ustawy z dnia
14 czerwca. 1960 roku kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2022 roku
poz. 2000) oraz przepisdw rozporzadzenia rady ministréw z dnia 8 stycznia 2002 roku
W sprawie organizacji przyjmowanie rozpatrywania skargi wnioskéw (Dz. U. 2002 roku
poz. nr 5, poz. 46) Rada Gminy w Bedzinie uchwala co nastepuje.

Po § 1 po rozpoznaniu skargi Pani A. B. Pani M. N. Pani M. S. Pani J. C. oraz Pana R.
T. na dziatalno$¢ kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie
whniesiono 12 sierpnia 2022 roku Rada Gminy w Bedzinie w pkt 1 uznaje, ze w
Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Bedzinie doszto do nieprawidtowosci w
kierowaniu tg jednostkg polegajacych na

Podpunkt A inicjowaniu przez kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w
Bedzinie kontaktdw z pracownikami poza godzinami pracy, co zaktécato wymiar
odpoczynku, pracownikdéw wynikajgcy z obowigzujgcych przepisow prawa pracy.

B poruszaniu przez kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie w
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relacjach zawodowych z pracownikami zagadnien z zycia prywatnego pracownikow
oraz dokonywaniu oceny tych zagadnien.

Podpunkt C dokonywaniu przez kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Bedzinie oceny okreslonych pracownikéw jednostki w obecnosci innych pracownikdw.
Podpunkt d angazowaniu przez kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Bedzinie osdb niezatrudnionych w jednostce do zatatwiania spraw pracowniczych.
Podpunkt E powotywaniu przez kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w
Bedzinie powotaniu sie przepraszam powotywaniu sie przez kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie na osobe Wdjta Gminy Bedzino w relacjach
zawodowych z pracownikami tej jednostki.

I w tym zakresie uznaje skarge za uzasadniong.

Punkt 2 uznaje sie za niewtasciwg do uznania, ze w Gminnym Os$rodku Pomocy
Spotecznej w Bedzinie miat miejsce mobbing wobec pracownikéw tej jednostki. I w
tym zakresie przekazuje sprawe do rozpatrzenia organowi $cigania Prokuratorowi
Prokuratury Rejonowej w Koszalinie.

§ 2 zobowigzuje sie Przewodniczgcego Rady Gminy w Bedzinie do powiadomienia
skarzacych o sposobie zatatwienia skargi przez wystanie skarzagcym odpisu niniejszej
uchwaty.

§ 3 wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie Przewodniczagcemu Rady Gminy w
Bedzinie.

§ 4 uchwata w zycie uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogtoszeniu w
Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy.

O odczytanie uzasadnienia bardzo prosze panig Diane Kret, cztonka Komisji skarg i
wnioskow.

Diana Kret (Radna)

Dziekuje bardzo, zgodnie z art 229 pkt 3 kpa. W zwigzku z art do rozpatrzenia skargi
dotyczacej zadan lub dziatalnosci wéjta burmistrza lub prezydenta miasta i
kierownikdw gminnych jednostek organizacyjnych wyjatkiem spraw nalezacych do
zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej. Organem witasciwym jest Rada
Gminy. W dniu 12 sierpnia 2022 do Wojewody Zachodniopomorskiego wptynetfa
skarga pani D. S. Pani A. B. Pani M. N. Pani M. S. Pani J C. pana R. T. Na dziatalnos¢
kierownika. do Rady Gminy powinno byc¢.

W dniu 12 sierpnia 2022 roku do biura Rady Gminy w Bedzinie wptyneta skarga pani
D. S. Pani A. B. Pani M.N. Pani M. S. Pani J. C. oraz pana R. T na dziatalnos¢
kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie, tresci skargi wskazano
na stosowanie wobec skarzacych mobbingu, polegajgcego na dziataniach
uniemozliwiajgcych swobodne wypowiadanie sie jak np. przerywanie czy zastraszanie
takich jak w szczegodlnosci, po pierwsze w dniu 1 kwietnia 2022 kierownik Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie nakfania pracownika do wycofania zeznan w
postepowaniu sgdowym i grozita pracownikowi osobom Wadjta Gminy Bedzino. Po
drugie, kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie, straszyt
pracownikdw osobom Wojta Gminy Bedzino i powotywat sie na znajomos¢ z nim. Po
trzecie w pierwszym dniu zwolnienia lekarskiego pracownika jednostki kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie deklarowata wobec innego
pracownika, ze ten pierwszy zostanie zwolniony ze wzgledu na czeste zwolnienia
lekarskie. Po czwarte kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie,
zakazata pracownikom jednostki udzielenia informacji kontrolerom Powiatowej
Inspekcji Pracy, Panstwowej przepraszam. Po pigte kierownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bedzinie czesto podnosita gtos na pracownikéw uzywata
wzgledem nich wulgarnych stéw zachowywata sie agresywnie i stosowat przemoc
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werbalng i psychiczng, réwniez w obecnosci klientéw jednostki. Po szoste kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spotfecznej w Bedzinie notorycznie podwazat zwolnienia
lekarskie pracownikdw jednostki. Po siddme kierownik Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bedzinie doprowadzit do zwolnien lekarskich, pracownikdw jednostki na
te psychiatrycznym, to wczesniej nie miato miejsca oraz odejscie czesci z nich z pracy.
Rada Gminy w Bedzinie zlecita zbadanie przedmiotu skargi komisji skarg wnioskow i
petycji w dniu 7 wrzesnia 2022 poinformowano skarzgce o niemoznosci rozpatrzenia
skargi w ustawowym terminie oraz wskazano nowy termin rozpoznania skargi

12 pazdziernika 2022 w celu rozstrzygniecia skargi komisja skarg wnioskow i petycji
Rady Gminy w Bedzinie zapoznata sie ze zgromadzonym materiatem dowodowym. To
jest trescig pisma skarzacych oraz stanowiskiem w sprawie wskazanym na pismie
przez kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie. Komisja dokonata
rowniez wystuchania stron, to jest skarzacych oraz kierownika Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bedzinie, by zapewnic transparentno$¢ pracy komisji do prac
komisji bez prawa gtosu zaproszono radce prawnego Urzedu Gminy Bedzino oraz
audytora wewnetrznego.

Po wystuchaniu stron majac na uwadze zgromadzony w sprawie materiat dowodowy,
komisja skarg wnioskow i petycji Rady Gminy w Bedzinie uznata jednogtosnie, co
nastepuje w pierwszej kolejnosci Rada Gminy w Bedzinie uznata, ze ramy
postepowania skargowego nie pozwalajg jej na ustalenie czy w Gminnym OsSrodku
Pomocy Spotecznej w Bedzinie doszto do mobbingu przez kierownika tej jednostki
wobec skarzgcych, jesli przedmiotem skargi jest sprawa, ktdra zgodnie z prawem jest
zatatwiana w formach procesowych, petnych, a wiec w postepowaniu
administracyjnym lub postepowaniu sgdowym cywilnym lub karnym to zatatwiana jest
ona w tych postepowaniach z udziatem stron nie moze w tych przypadkach dojs¢ do
wydania rozstrzygniecia w ramach postepowania skargowego. Rada Gminy w Bedzinie
nie dysponuje prawnymi narzedziami pozwalajgcymi na gromadzenie materiatu
dowodowego, z ktorego tresci wynikac bedzie stwierdzenie mobbingu w jednostce
publicznej rozumianego jako dziatania lub zachowania dotyczace pracownika lub
skierowane przeciwko pracownikowi polegajgce na uporczywym i dtugotrwatym
nekaniu lub zastraszaniu pracownika wywotujgce u niego zanizong oceng przydatnosci
zawodowej, powodujgce lub majgce na celu ponizenie lub oSmieszenie pracownika.
Izolowanie go lub wyeliminowanie z zespotu wspotpracownikéw, narzedzia takie
posiadajg sady lub organy Scigania. W braku zainicjowania przez skarzgcych
postepowania sgdowego przeciwko pracodawcy Rada Gminy w Bedzinie uznata za
stosowne przekazanie sprawy do organow $cigania w celu weryfikacji prawdziwosci
twierdzen skarzacych w zakresie zaistnienia mobbingdw w Gminnym OSrodku Pomocy
Spotecznej w Bedzinie. Powyzsze nie oznacza jednak, ze Rada Gminy w Bedzinie nie
jest wiadna ocenic czy jednostce organizacyjnej Gminy Bedzino doszto do nalezytych
zachowan i dziatan osoby kierujgcej jednostkg w stosunku do pracownikéw, przeciwnie
Rada Gminy w Bedzinie stoi na stanowisku, ze w ramach ztozonej skargi oraz
zebranego w sprawie materiatu dowodowego ocena taka jest jak najbardziej
uzasadniona. Rada Gminy w Bedzinie uznata, ze doszto do nieprawidtowosci w
kierowaniu Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Bedzinie, nieprawidtowosci te
wynikajg z zebranego w sprawie materiatu dowodowego, w szczegdlnosci z zeznan
skarzacych, ktore uznano za rzetelne i wiarygodne wbrew zarzutom sformutowanym
przez kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie jako, jakoby
doszto do zmowy pracownikéw, przeciwko niemu abstrahujgc od tego, czemu taka
zmowa miataby stuzy¢ oraz tego, ktora ze stron stosunku pracy dysponuje bardziej
miarodajnymi instrumentami w kreowaniu rzeczywistosci. Rada uznata, ze w
funkcjonowaniu jednostki doszto do nieprawidtowosci w kierowaniu tg jednostka
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polegajacych na:

podpunkt A inicjowaniu przez kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Bedzinie kontaktdw z pracownikami poza ich godzinami pracy, co zaktécito wymiar
odpoczynku pracownikdéw wynikajgcy z obowigzujgcych przepisow prawa pracy,
podpunkt B w poruszaniu przez kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Bedzinie w relacjach zawodowych z pracownikami zagadnien z zycia prywatnego
pracownikdw oraz dokonaniu ocen tych zagadnien,

podpunkt C dokonywaniu przez kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w
Bedzinie ocen okreslajgcych pracownikow jednostki w obecnosci innych pracownikéw,
podpunkt D angazowaniu przez kierownika Gminnego OSrodka Pomocy Spotecznej w
Bedzinie osdb niezatrudnionych w jednostce do zatatwiania spraw pracowniczych,
podpunkt E powotaniu sie przez kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Bedzinie na osobe Wdjta Gminy Bedzino w relacjach zawodowych z pracownikami tej
jednostki.

Za wskazane wyzej nieprawidtowosci petng odpowiedzialnosS¢ ponosi kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie. Na kierowniku spoczywa petna
odpowiedzialno$¢ za nalezyte oraz zgodne z prawem funkcjonowanie jednostki
zaréwno w sferze organizacyjnej jak i pracowniczej. Kierownik jednostki odpowiada za
stworzenie zgranego i dobrze przygotowanego merytorycznie zespotu pracowniczego
przy pomocy, ktérego jednostka bedzie w stanie nalezycie wykonywac¢ powierzone jej
zadania. Rolg kierownika jest stworzenie dobrej wolnej od leku atmosfery w pracy oraz
zagwarantowanie wszystkim pracownikom poszanowania przystugujgcych im praw
jako strony stabszej w stosunku pracy, zeznan skarzgcych, do ktorych doszto w toku
postepowania skargowego, majacych charakter spdjny nacechowanych duzym
tadunkiem emocji wyptywa obraz petnej kontroli nad pracownikami sprawowanej przez
kierownika Gminnego OSrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie, przy czym Rada ocenita
skale tej kontroli jako wykraczajacg poza ramy stosunku pracy. Nie mozna
zaakceptowac w kierowaniu jednostkg publiczng inicjowania przez kierownika
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie kontaktéw zawodowych z
pracownikami poza ich godzinami pracy w drodze kontaktdw telefonicznych oraz
wiadomosci w komunikatorach internetowych. Pracownicy majg bowiem prawo do
niezaktdconego wypoczynku, poza godzinami $wiadczenia pracy. Nie mozna
zaakceptowac w kierowaniu jednostkg publiczng angazowania w sprawy pracownicze
0sOb niezatrudnionych w jednostce np. informatyka, ktory zwigzany jest z jednostka
umowa zlecenia. Nie mozna zaakceptowac w kierowaniu jednostkg publiczng
poruszania przez kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie w
relacjach zawodowych kwestii zbycia prywatnego pracownikdéw oraz wykorzystywania
ich w relacjach z pracownikami, ktdrych te kwestie nie dotycza. Za razaco
nieprawidtowe uznano wszelkie préby powotywania sie na osobe Wojta Gminy Bedzino
w jakimkolwiek celu. Podejmowane przez kierownika Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej budujg one obraz braku samodzielnosci w kierowaniu jednostkg oraz braku
wiedzy w zakresie uprawnien wojta w odniesieniu do funkcjonowania gminnych
jednostek organizacyjnych.

Wskazane wyzej okolicznosci sg na tyle nieprawidtowe, ze dotyczg kierowania
podmiotem w wchodzgcym w skfad tzw. sektora publicznego podmiotu, ktéry w ocenie
Rady Gminy w Bedzinie. Powinien stanowi¢ wzdr prawidtowego funkcjonowania,
zapewniajgcego petng ochrone praw pracowniczych. Z tych wzgledéw postanowiono o
czesciowym uwzglednieniu skargi we wskazanym zakresie oraz przekazaniu jej do
rozpoznania wtasciwemu organowi $cigania w czesSci dotyczacej ewentualnego uznania
okolicznosci wskazanych w skardze za mobbing w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Bedzinie. Bardzo prosze podjecie uchwaty.
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Andrzej Nozykowski (Przewodniczacy Rady Gminy)

Dziekuje, prosze, czy ktos$ chciatby zabrac gtos?

Jesli nie majg mysle, ze komisja wyczerpata swoje dziatania.

Prosze panstwa, jesli nie ma tutaj pytan, przystepujemy do gtosowania.

Dziekuje gtosowato 14 radnych, 14 radnych za podjeciem uchwaty. Stwierdzam, ze
uchwata zostata podijeta.

Na tym prosze panstwa zakonczyliSmy obrady sesji nadzwyczajnej. Dziekuje zamykam
obrady.

© 2022 Beey by Newton Technologies
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Lista obecnosci Radnych na sesji "(65) LXV Sesja Rady Gminy w Bedzinie"

data posiedzenia: 12-10-2022

L.p. Imie i nazwisko Funkcja - Podp%

1 Tomasz Baczynski Radny /{{ X 4 /7//;/%

/¢

2 Joanna Banaszczak Radny /

3 Stawomir Brylifski Radny ﬁ(/ é//l /@/

4 Adam Gotebiewski Radny /\%/Z 74

. . Tl
5 Mariusz Gostawski Radny : ]
3
6 Barbara Grudzien Radny Eég(/
7 Eugenia Imbiorowska Radny {/ fW
7 d

8 Andrzej |6Zwiak Wiceprzewodniczacy %gﬁ

9 Piotr Kotpacki Radny U/i/&/fﬁm

10 Andrzej Krawiec Wiceprzewodniczacy g)ﬁ‘ O)\Y

il Diana Kret Radny JK\"QA‘ [\\

12 Krystyna Najdzion Radny ( —m&\}u\

13 Andrzej Nozykowski Przewodniczacy ( \UW\\ /

\:_JC" LA .
14 Lucyna Parol Radny /.) _,_.K P
! <_J

15 Grzegorz Sztulc Radny g, (. ,,k‘
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EN

=
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Sporzadzono: 14-03-2023

Protokot z ses;ji

(65) LXV Sesja Nadzwyczajna Rady Gminy w Bedzinie
data posiedzenia: 12-10-2022
miejsce posiedzenia: Urzed Gminy Bedzino, Sala narad, 76-037 Bedzino 19

Porzadek obrad

Otwarcie sesji i stwierdzenie jej prawomocnosci.
Porzadek obrad i wnioski do porzagdku obrad
Podjecie uchwat
A. Projekt nr 1 - Uchwata w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatalnos¢ Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie
B. Projekt nr 2 - Uchwata w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatalno$¢ Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie
Zamkniecie obrad

Wykaz gtosowan

Przyjecie porzadku obrad.

| przyjeto przedmiot gtosowania (w. zwykta) |

obecni: 14 (nieoddane: 0 ), nieobecni: 1

ZA - 14 - Baczynski Tomasz; Banaszczak Joanna; Brylinski Stawomir; Gotebiewski Adam;
Grudzien Barbara; Imbiorowska Eugenia; J6Zwiak Andrzej; Kotpacki Piotr; Krawiec Andrzej; Kret
Diana; Najdzion Krystyna; Nozykowski Andrzej; Parol Lucyna; Sztulc Grzegorz;

PRZECIW - 0 -

WSTRZYMALO SIE - O -

Projekt nr 1 - Uchwata w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatalnos¢ Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie

| przyjeto przedmiot gtosowania (w. zwykta) |

obecni: 14 (nieoddane: 0 ), nieobecni: 1

ZA - 14 - Baczynski Tomasz; Banaszczak Joanna; Brylinski Stawomir; Gotebiewski Adam;
Grudzien Barbara; Imbiorowska Eugenia; J6zwiak Andrzej; Kotpacki Piotr; Krawiec Andrzej; Kret
Diana; Najdzion Krystyna; Nozykowski Andrzej; Parol Lucyna; Sztulc Grzegorz;

PRZECIW - 0 -

WSTRZYMALO SIE - 0 -

. Projekt nr 2 - Uchwata w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatalno$¢ Kierownika Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie

| przyjeto przedmiot gtosowania (w. zwykta) |

obecni: 14 (nieoddane: 0 ), nieobecni: 1

ZA - 14 - Baczynski Tomasz; Banaszczak Joanna; Brylinski Stawomir; Gotebiewski Adam;
Grudzien Barbara; Imbiorowska Eugenia; J6Zwiak Andrzej; Kotpacki Piotr; Krawiec Andrzej; Kret
Diana; Najdzion Krystyna; Nozykowski Andrzej; Parol Lucyna; Sztulc Grzegorz;

PRZECIW - 0 -

WSTRZYMALO SIE - O -




Przebieg sesji

sporzadzit

Magdalena Kustra przewodniczacy




(65) LXV Sesja Nadzwyczajna Rady Gminy w Bedzinie

GLOSOWANIE

Przyjecie porzadku obrad.

TYP GLOSOWANIA

Jawne imienne DATA GLOSOWANIA 2022-10-12 12:07:22

PRZYJETO PRZEDMIOT GEOSOWANIA (W. ZWYKLA)

LICZBA UPRAWNIONYCH 15 GLOSY ZA 14
LICZBA OBECNYCH 14 GLOSY PRZECIW 0
LICZBA NIEOBECNYCH 1 GLOSY WSTRZYMUJACE SIE 0

GLOSY NIEODDANE 0

KWORUM ZOSTALO OSIAGNIETE

UPRAWNIENI DO GLOSOWANIA

LP IMIE | NAZWISKO GLOS LP IMIE | NAZWISKO GLOS
1 Tomasz Baczynski za 13 Andrzej Nozykowski za
2 Joanna Banaszczak za 14 Lucyna Parol za
3 Stawomir Brylinski za 15 Grzegorz Sztulc za
4 Adam Gotebiewski za 16

5 Mariusz Gostawski nieobecny 17

6 Barbara Grudzieh za 18

7 Eugenia Imbiorowska za 19

8 Andrzej J6zwiak za 20

9 Piotr Kotpacki za 21

10 Andrzej Krawiec za 22

11 Diana Kret za 23

12 Krystyna Najdzion za 24




Projekt

z dnia 12 pazdziernika 2022 r.
Zatwierdzony przez Radca prawny
Sebastian Owczarzak

Opracowany przez Rada Gminy w Bedzinie

UCHWALA NR.........cccvrueneee
RADY GMINY W BEDZINIE

z dnia 12 pazdziernika 2022 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalno$¢ Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Bedzinie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22022 r.
poz. 559; poz. 583, poz. 1005, poz. 1079), art.223 § 1, art. 227, art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca
1960 roku Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz.U. z2022r. poz.2000) oraz przepisow
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 8 stycznia 2002 r. w sprawie organizacji przyjmowania i rozpatrywania
skarg wnioskow (Dz. z 2002 r. Nr 5 poz. 46), Rada Gminy w Bedzinie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Skarge Pani D.S. oraz Pani A. B. na dziatalno$¢ Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Bedzinie, wniesiong w dniu 08.08.2022 r., uznaje si¢ za uzasadniona.

§ 2. Zobowiazuje si¢ Przewodniczacego Rady Gminy w Bedzinie do powiadomienia skarzacych o sposobie
zatatwienia skargi, poprzez przestanie skarzagcym odpisu niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie niniejszej uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy w Bedzinie.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Gminy Bedzino.

Id: FBB39E24-D551-4A0B-819A-569F928646B4. Projekt Strona 1



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 229 pkt 3 kpa w zwigzku z art. 229 pkt 2 kpa, do rozpatrzenia skargi dotyczacej zadan lub
dziatalnosci wojta (burmistrza lub prezydenta miasta) i kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych,
z wyjatkiem spraw nalezacych do zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej organem wlasciwym jest
rada gminy.

W dniu 08.08.2022 r. do Wojewody Zachodniopomorskiego wptyngta skarga Pani D.S. oraz Pani A. B. na
dziatalno$¢ Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie oraz Kierownika tej jednostki. Pismem z dnia
11 sierpnia 2022 roku Wojewoda Zachodniopomorski przekazal skarge do rozpoznania wedtlug wlasciwosci
Radzie Gminy w Be¢dzinie. Z kolei Rada Gminy w Bedzinie zlecita zbadanie przedmiotu skargi Komisji Skarg,
Whnioskow i Petycji. W dniu 7 wrzesnia 2022 roku poinformowano skarzace o niemoznos$ci rozpatrzenia skargi
w ustawowym terminie oraz wskazano nowy termin rozpoznania skargi - 12 pazdziernika 2022 roku.

W celu rozstrzygniecia skargi Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Gminy w Bedzinie zapoznala si¢ ze
zgromadzonym materialem dowodowym, tj. trescia pisma skarzacych oraz stanowiskiem w sprawie
wskazanym na piSmie przez Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie. Komisja
dokonata réwniez wystuchania stron, tj. skarzacych oraz Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bedzinie. By zapewni¢ transparentnos$¢ pracy Komisji, do prac Komisji bez prawa glosu zaproszono radce
prawnego Urzgdu Gminy Bedzino oraz audytora wewngtrznego.

Po wystuchaniu stron, majac na uwadze zgromadzony w sprawie material dowodowy, Komisja Skarg,
Whioskoéw i Petycji Rady Gminy w Bedzinie uznata jednogto$nie, iz skargg jest zasadna.

Glownym przedmiotem skargi byla prawidtowos¢ zatrudnienia w jednostce Zastgpcy Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie. W przeprowadzonym postgpowaniu dotyczacym naboru na wolne
stanowisko urzednicze — Zastgpcy Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bedzinie stwierdzono istotne
naruszenie przepisOw obowiazujacego prawa.

Wylonienie kandydata do pracy na wolnym stanowisku urzedniczym powinno nastapi¢ w drodze
sformalizowanej, okreslonej przepisami prawa procedury naboru. Ustawa o pracownikach samorzadowych
deklaruje wart. 11 ust. 1, ze nabor kandydatéow na wolne stanowiska urzgdnicze, w tym na kierownicze
stanowiska urzgdnicze, jest otwarty i konkurencyjny. Celowi temu stuzy m.in. tre$¢ art. 13 ust. 1 ustawy z dnia
21 listopada 208 roku o pracownikach samorzadowych, zgodnie z ktérym ogloszenie o wolnym stanowisku
urzedniczym, w tym kierowniczym stanowisku urzedniczym, oraz o naborze kandydatéw na to stanowisko
umieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, o ktorym mowa w ustawie zdnia 6 wrze$nia 2001 r.
o dostepie do informacji publicznej oraz na tablicy informacyjnej w jednostce, w ktorej jest prowadzony nabor.
Z kolei zgodnie z art. 13 ust. 3 tej ustawy, termin do sktadania dokumentéw okreslony w ogloszeniu o naborze,
nie moze by¢ krotszy niz 10 dni od dnia opublikowania tego ogloszenia w Biuletynie.

Z materialu dowodowego zgromadzonego w sprawie, wtym tresci dokumentow oraz informacji
widniejacych w Biuletynie Informacji Publicznej Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bedzinie wynika,
ze o naborze na wolne stanowisko urzgdnicze - Zastgpca Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Bedzinie stanowi zarzadzenie Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie nr 13/2022
datowane na 6 lipca 2022 roku. Termin sktadania ofert pracy wyznaczono na dzien 27 lipca 2022 roku.
Przewidziano sktad komisji rekrutacyjnej w osobach: Aleksandry Bodnar, Gabrieli Kruszynskiej i Marty
Jasinskiej. Zarzadzenie to wraz z zatgcznikiem - ogloszeniem o naborze opublikowano w Biuletynie Informacji
Publicznej Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie w dniu 5 sierpnia 2022 roku.

W dniu 28 lipca 2022 roku odbyly si¢ rozmowy z dwoma kandydatami na stanowisko Zastepcy Kierownika
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie. Wsrod kandydatow nie bylo osoby, ktéra zostata
zatrudniona na tym stanowisku.

W lipcu 2022 roku odbylo si¢ jeszcze nieformalne spotkanie pracownikoéw Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bedzinie z osoba, ktéra zostata zatrudniona na stanowisku Zastepcy Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotlecznej w Bedzinie. Spotkanie to nie odbyto si¢ zudziatem komisji rekrutacyjnej
powolanej na mocy zarzadzenia Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie nr 13/2022
datowanego na 6 lipca 2022 roku.

Przyjecie oferty jednego z kandydatow poza trybem okreslonym w zarzadzeniu nr 13/2022 tj. poza terminem
przyjmowania ofert oraz z pomini¢ciem udzialu w tej czynno$ci komisji rekrutacyjnej powotanej na mocy ww.
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zarzadzenia nie odpowiada konkurencyjnosci Przeprowadzenie otwartego i konkurencyjnego naboru stuzy
wylonieniu najlepszego kandydata do pracy, spelniajagcego wymagania zarowno co do kwalifikacji osobistych,
jak 1merytorycznych. Procedura naboru powinna by¢ transparentna, okreslaé przejrzyste kryteria oceny
kandydatow do pracy oraz gwarantowaé¢ rowny dostgp do zatrudnienia dla wszystkich kandydatow.
W zarzadzeniu nr 13/2022 o naborze na wolne stanowisko urzednicze - Zastepca Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie nie okreslono zasad i kryteriow oceny kandydatow. Materiat
zgromadzony w sprawie jednoznacznie wskazuje na to, ze jeden z kandydatow (osoba, ktdra ostatecznie zostata
zatrudniona na tym stanowisku) w ogole nie pojawit si¢ na rozmowie kwalifikacyjnej z udziatem komisji
rekrutacyjnej powolanej w drodze ww. zarzadzenia. Jego przydatno$¢ do pracy ocenili pracownicy
nie powotani do komisji rekrutacyjnej, ktorzy odbyli rozmowe poza formulg konkursowa bez dokumentacji
personalnej i wiedzy, na jakie stanowisko rozméwca kandyduje.

Niezaleznie od powyzszego, zarowno w dacie, na jaka opiewa zarzadzenie nr 13/2022 o naborze na wolne
stanowisko urzednicze - Zastepca Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Bedzinie, jak
i ogloszenia tego zarzadzenia w Biuletynie Informacji Publicznej jednostki struktura organizacyjna jednostki
nie przewidywata tego stanowiska urzedniczego. W Biuletynie Informacji Publicznej jednostki w zaktadce:
"Regulamin Organizacyjny" widnieje dokument datowany na 6 grudnia 2021 roku - Zarzadzenie nr 19/2021
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Organizacyjnego Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie, zgodnie z ktérym w strukturze jednostki
brak stanowiska urzedniczego Zastgpca Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bedzinie. Nie
ma wigc mowy, by zatrudni¢ na wolne stanowisko urzednicze w jednostce, gdy stanowisko takie nie istnieje
w ramach jej struktury. W dniu ogloszenia naboru Kierownik jednostki nie dysponowat wolnym stanowiskiem
urzedniczym, na ktore ogtosit nabor.

Za wskazane wyzej nieprawidtowosci petng odpowiedzialno$§¢ ponosi Kierownik Gminnego Os$rodka
Pomocy Spotecznej w Bedzinie. Nie ma przy tym znaczenia, czy okreslonych obowigzkow nie dopetnit ten,
czy inny pracownik jednostki: odpowiedzialnos¢ za nalezyte oraz zgodne z prawem funkcjonowanie jednostki
spoczywa na osobie, ktora ta jednostka kieruje oraz zarzadza - zardwno w sferze organizacyjnej, jak
i pracowniczej. W niniejszej sprawie mamy do czynienia z naruszeniem standardéw funkcjonowania jednostki
- transparentnos$¢ zatrudnienia pracownika w administracji publicznej oraz zatrudnienie pracownika w takich
ramach, na jakie pozwala struktura organizacyjna jednostki publicznej nie wymagaja wiedzy specjalnej, ani
umiejetnosci kierowniczych na poziomie ponadstandardowym. Rada Gminy w Bedzinie stoi na stanowisku, ze
dziatania Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Bedzinie przy zatrudnieniu Zastepcy
Kierownika tej jednostki byly nieprawidlowe w stopniu razacym.

W zwigzku z powyzszym, Rada Gminy w Bedzinie uznata w calosci skarge jako zasadna.
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(65) LXV Sesja Nadzwyczajna Rady Gminy w Bedzinie

GLOSOWANIE

Projekt nr 1 - Uchwata w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatalnos¢ Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Bedzinie

TYP GLOSOWANIA Jawne imienne DATA GLOSOWANIA 2022-10-12 12:24:09

PRZYJETO PRZEDMIOT GEOSOWANIA (W. ZWYKLA)

LICZBA UPRAWNIONYCH 15 GLOSY ZA 14
LICZBA OBECNYCH 14 GLOSY PRZECIW 0
LICZBA NIEOBECNYCH 1 GLOSY WSTRZYMUJACE SIE 0

GLOSY NIEODDANE 0

KWORUM ZOSTALO OSIAGNIETE

UPRAWNIENI DO GLOSOWANIA

LP IMIE | NAZWISKO GLOS LP IMIE | NAZWISKO GLOS
1 Tomasz Baczynski za 13 Andrzej Nozykowski za
2 Joanna Banaszczak za 14 Lucyna Parol za
3 Stawomir Brylinski za 15 Grzegorz Sztulc za
4 Adam Gotebiewski za 16

5 Mariusz Gostawski nieobecny 17

6 Barbara Grudzieh za 18

7 Eugenia Imbiorowska za 19

8 Andrzej J6zwiak za 20

9 Piotr Kotpacki za 21

10 Andrzej Krawiec za 22

11 Diana Kret za 23

12 Krystyna Najdzion za 24




Projekt

z dnia 12 pazdziernika 2022 r.
Zatwierdzony przez Radca Prawny
Sebastian Owczarzak

Opracowany przez Rada Gminy w Bedzinie

UCHWALA NR ....ccvuninnnnee.
WOJTOWI GMINY BEDZINO

z dnia 12 pazdziernika 2022 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalno$¢ Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Bedzinie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22022 r.
poz. 559; poz. 583, poz. 1005, poz. 1079), art.223 § 1, art. 227, art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca
1960 roku Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz.U. z2022r. poz.2000) oraz przepisow
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 8 stycznia 2002 r. w sprawie organizacji przyjmowania i rozpatrywania
skarg wnioskow (Dz. z 2002 r. Nr 5 poz. 46), Rada Gminy w Bedzinie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Po rozpatrzeniu skargi Pani D. S., Pani A. B., Pani M. N., Pani M. S., Pani J. C. oraz Pana R. T. na
dzialalno$¢ Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bedzinie, wniesiona w dniu 12.08.2022 r.
Rada Gminy w Bedzinie:

1. uznaje, ze w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Bedzinie doszto do nieprawidlowosci
w kierowaniu ta jednostka polegajacych na: a. inicjowaniu przez Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Bedzinie kontaktow z pracownikami poza ich godzinami pracy - co zaktocalo wymiar
odpoczynku pracownikow wynikajacy z obowigzujacych przepisow prawa pracy; b. poruszaniu przez
Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Bedzinie w relacjach zawodowych z pracownikami
zagadnien z zycia prywatnego pracownikéw oraz dokonywaniu ocen tych zagadnien; c. dokonywaniu przez
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie ocen okreslonych pracownikéw jednostki
w obecnosci innych pracownikow; d. angazowaniu przez Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spoteczne;j
w Bedzinie 0sob niezatrudnionych w jednostce do zalatwiania spraw pracowniczych e. powotywaniu si¢ przez
Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie na osobe Wojta Gminy Bedzino w relacjach
zawodowych z pracownikami tej jednostki

- 1 w tym zakresie uznaje¢ skarge za uzasadniong;

2. uznaje si¢ za niewlasciwa do uznania, ze w Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej w Bedzinie miat
migjsce mobbing wobec pracownikow tej jednostki

-1 wtym zakresie przekazuje sprawe¢ do rozpoznania organowi $cigania - Prokuratorowi Prokuratury
Rejonowej w Koszalinie.

§ 2. Zobowiazuje si¢ Przewodniczacego Rady Gminy w Bedzinie do powiadomienia skarzacych o sposobie
zatatwienia skargi, poprzez przestanie skarzagcym odpisu niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie niniejszej uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy w Bedzinie.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Gminy Bedzino.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 229 pkt 3 kpa w zwigzku z art. 229 pkt 2 kpa, do rozpatrzenia skargi dotyczacej zadan lub
dziatalnosci wojta (burmistrza lub prezydenta miasta) i kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych,
z wyjatkiem spraw nalezacych do zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej organem wlasciwym jest
rada gminy.

W dniu 12.08.2022 r. do biura Rady Gminy w Bedzinie wptyneta skarga Pani D. S., Pani A. B., Pani M. N.,
Pani M. S., Pani J. C. oraz Pana R. T. na dziatalno$¢ Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bedzinie. W tresci skargi wskazano na stosowanie wobec skarzacych mobbingu polegajacego na dziataniach
uniemozliwiajacych swobodne wypowiadanie si¢, jak np. przerywanie, czy zastraszanie, takich jak
w szczegdlnoscei:

- wdniu 1 kwietnia 2022 roku Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Bedzinie naktaniata
pracownika do wycofania zeznan w postgpowaniu sadowym i grozita pracownikowi osobg Wojta Gminy
Bedzino;

- Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie straszyt pracownikéw osoba Wojta Gminy
Bedzino i powolywat si¢ na znajomos¢ z nim;

- w pierwszym dniu zwolnienia lekarskiego pracownika jednostki Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bedzinie deklarowata wobec innego pracownika, ze ten pierwszy zostanie zwolniony ze wzglgdu
na cz¢ste zwolnienia lekarskie;

- Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie zakazata pracownikom jednostki udzielania
informacji kontrolerom Panstwowej Inspekcji Pracy;

- Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie czgsto podnosita glos na pracownikow,
uzywata wzgledem nich wulgarnych stow, zachowywata si¢ agresywnie istosowat przemoc werbalng
i psychiczng, rowniez w obecnosci klientow jednostki;

- Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie notorycznie podwazat zwolnienia lekarskie
pracownikdéw jednostki;

- Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie doprowadzil do zwolnien lekarskich
pracownikow jednostki na tle psychiatrycznym, co wcze$niej nie mialo miejsca oraz odejscia czesci z nich
zZ pracy.

Rada Gminy w Bedzinie zlecita zbadanie przedmiotu skargi Komisji Skarg, Wnioskoéw i Petycji. W dniu
7 wrzesnia 2022 roku poinformowano skarzace o niemoznosci rozpatrzenia skargi w ustawowym terminie oraz
wskazano nowy termin rozpoznania skargi - 12 pazdziernika 2022 roku.

W celu rozstrzygniecia skargi Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Gminy w Bedzinie zapoznala si¢ ze
zgromadzonym materialem dowodowym, tj. tresciag pisma skarzacych oraz stanowiskiem w sprawie
wskazanym na piSmie przez Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie. Komisja
dokonata réwniez wystuchania stron, tj. skarzacych oraz Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej
w Bedzinie. By zapewni¢ transparentnos$¢ pracy Komisji, do prac Komisji bez prawa glosu zaproszono radce
prawnego Urzedu Gminy Bedzino oraz audytora wewngtrznego.

Po wystuchaniu stron, majac na uwadze zgromadzony w sprawie materiat dowodowy, Komisja Skarg,
Whnioskow i Petycji Rady Gminy w Bedzinie uznata jednoglo$nie, co nastepuje.

W pierwszej kolejnosci Rada Gminy w Bedzinie uznata, ze ramy postgpowania skargowego nie pozwalaja
jej na ustalenie, czy w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Bedzinie doszto do mobbingu Kierownika tej
jednostki wobec skarzacych. Jesli przedmiotem skargi jest sprawa, ktora zgodnie z prawem jest zatatwiana
w formach procesowych pelnych, a wigc w postgpowaniu administracyjnym lub postgpowaniu sgdowym
(cywilnym lub karnym), to zatatwiana jest ona w tych postepowaniach z udzialem stron: nie moze w tych
przypadkach doj$¢ do wydania rozstrzygnigcia w ramach postepowania skargowego. Rada Gminy w Bedzinie
nie dysponuje prawnymi narzedziami pozwalajagcymi na gromadzenie materialu dowodowego, z ktorego tresci
wynika¢ bedzie stwierdzenie mobbingu w jednostce publicznej, rozumianego jako dziatania lub zachowania
dotyczace pracownika Ilub skierowane przeciwko pracownikowi, polegajace na uporczywym i dlugotrwalym
ngkaniu lub =zastraszaniu pracownika, wywolujace uniego zanizong ocen¢ przydatnosci zawodowej,
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powodujace lub majace na celu ponizenie lub o$mieszenie pracownika, izolowanie go lub wyeliminowanie
z zespotu wspolpracownikoéw. Narzedzia takie posiadajag sady lub organy Scigania: w braku zainicjowania przez
skarzacych postepowania sadowego przeciwko pracodawcy, Rada Gminy w Bedzinie uznata za stosowne
przekazanie sprawy do organu $cigania w celu weryfikacji prawdziwosci twierdzen skarzacych w zakresie
zaistnienia mobbingu w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Bedzinie.

Powyzsze nie oznacza jednak, ze Rada Gminy w Bedzinie niejest wladna oceni¢, czy jednostce
organizacyjnej Gminy Bedzino doszto do nalezytych zachowan i dziatan osoby kierujacej jednostka w stosunku
do pracownikow: przeciwnie, Rada Gminy w Bedzinie stoi na stanowisku, ze w ramach zlozonej skargi oraz
zebranego w sprawie materiatu dowodowego ocena taka jest jak najbardziej uzasadniona.

Rada Gminy w Bedzinie uznata, ze doszto do nieprawidlowosci w kierowaniu Gminnym Os$rodkiem
Pomocy Spotecznej w Bedzinie. Nieprawidlowosci te wynikaja z zebranego w sprawie materiatu dowodowego,
w szczegllnosci zeznan skarzacych, ktdre uznano za rzetelne i wiarygodne. Wbrew zarzutom sformutowanym
przez Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie, jakoby doszto do zmowy pracownikow
przeciwko niemu (abstrahujgc od tego, czemu taka zmowa miataby stuzy¢ oraz tego, ktora ze stron stosunku
pracy dysponuje bardziej miarodajnymi instrumentami w kreowaniu rzeczywistosci), Rada uznala, zZe
w funkcjonowaniu jednostki doszto do nieprawidtowosci w kierowaniu tg jednostka polegajacych na:

a. inicjowaniu przez Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Bedzinie kontaktow
z pracownikami poza ich godzinami pracy - co zakldcato wymiar odpoczynku pracownikow wynikajacy
z obowigzujacych przepiséw prawa pracy;

b. poruszaniu przez Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie w relacjach
zawodowych z pracownikami zagadnien z zycia prywatnego pracownikow oraz dokonywaniu ocen tych
zagadnien;

¢. dokonywaniu przez Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie ocen okreslonych
pracownikow jednostki w obecnosci innych pracownikow;

d. angazowaniu przez Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie osob
niezatrudnionych w jednostce do zatatwiania spraw pracowniczych

e. powotywaniu si¢ przez Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bedzinie na osobg Wojta
Gminy Bedzino w relacjach zawodowych z pracownikami tej jednostki.

Za wskazane wyzej nieprawidtowosci pelng odpowiedzialnos¢ ponosi Kierownik Gminnego Os$rodka
Pomocy Spotecznej w Bedzinie. Na Kierowniku spoczywa petna odpowiedzialno$¢ za nalezyte oraz zgodne
z prawem funkcjonowanie jednostki - zard6wno w sferze organizacyjnej, jak ipracowniczej. Kierownik
jednostki odpowiada za stworzenie zgranego i dobrze przygotowanego merytorycznie zespotu pracowniczego,
przy pomocy ktérego jednostka bedzie w stanie nalezycie wykonywaé powierzone jej zadania. Rolg
Kierownika jest stworzenie dobrej, wolnej od Igku atmosfery w pracy oraz zagwarantowanie wszystkim
pracownikom poszanowania przystugujacych im praw - jako strony stabszej w stosunku pracy.

Z zeznan skarzacych, do ktérych doszto w toku postgpowania skargowego, majacych charakter spdjny,
nacechowanych duzym tadunkiem emocji wyptywa obraz pelnej kontroli nad pracownikami sprawowanej
przez Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bedzinie, przy czym Rada ocenila skale tej
kontroli jako wykraczajaca poza ramy stosunku pracy. Nie mozna zaakceptowaé w kierowaniu jednostka
publiczng inicjowania przez Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Bedzinie kontaktow
zawodowych z pracownikami poza ich godzinami pracy - w drodze kontaktéw telefonicznych oraz wiadomosci
w komunikatorach internetowych: pracownicy maja bowiem prawo do niezakldconego wypoczynku poza
godzinami $wiadczenia pracy. Nie mozna zaakceptowa¢ w kierowaniu jednostka publiczng angazowania
W sprawy pracownicze osob niezatrudnionych w jednostce - np. informatyka, ktory zwiazany jest z jednostka
umowg zlecenia. Nie mozna zaakceptowaé w kierowaniu jednostka publiczng poruszania przez Kierownika
Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Bedzinie w relacjach zawodowych kwestii z zycia prywatnego
pracownikéw oraz wykorzystywania ich w relacjach z pracownikami, ktoérych te kwestie nie dotycza. Za razaco
nieprawidlowe uznano wszelkie proby powotywania si¢ na osob¢ Wojta Gminy Bedzino (w jakimkolwiek celu)
podejmowane przez Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Bedzinie: buduja one obraz braku
samodzielno$ci w kierowaniu jednostkg oraz braku wiedzy o zakresie uprawnien wojta w odniesieniu do
funkcjonowania gminnych jednostek organizacyjnych.
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Wskazane wyzej okoliczno$ci sg na tyle nieprawidlowe, ze dotycza kierowania podmiotem wchodzacym
w sktad tzw. sektora publicznego: podmiotu, ktory w ocenie Rady Gminy w Bedzinie powinien stanowi¢ wzor
prawidlowego funkcjonowania, zapewniajagcego peina ochrone praw pracowniczych. Z tych wzgledow
postanowiono o cze$ciowym uwzglednieniu skargi - we wskazanym zakresie oraz przekazaniu jej do
rozpoznania wlasciwemu organowi $cigania w czgsci dotyczacej ewentualnego uznania okoliczno$ci
wskazanych w skardze za mobbing w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Bedzinie.
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(65) LXV Sesja Nadzwyczajna Rady Gminy w Bedzinie

GLOSOWANIE

Projekt nr 2 - Uchwata w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatalnos¢ Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Bedzinie

TYP GLOSOWANIA Jawne imienne DATA GLOSOWANIA 2022-10-12 12:40:30

PRZYJETO PRZEDMIOT GEOSOWANIA (W. ZWYKLA)

LICZBA UPRAWNIONYCH 15 GLOSY ZA 14
LICZBA OBECNYCH 14 GLOSY PRZECIW 0
LICZBA NIEOBECNYCH 1 GLOSY WSTRZYMUJACE SIE 0

GLOSY NIEODDANE 0

KWORUM ZOSTALO OSIAGNIETE

UPRAWNIENI DO GLOSOWANIA

LP IMIE | NAZWISKO GLOS LP IMIE | NAZWISKO GLOS
1 Tomasz Baczynski za 13 Andrzej Nozykowski za
2 Joanna Banaszczak za 14 Lucyna Parol za
3 Stawomir Brylinski za 15 Grzegorz Sztulc za
4 Adam Gotebiewski za 16

5 Mariusz Gostawski nieobecny 17

6 Barbara Grudzieh za 18

7 Eugenia Imbiorowska za 19

8 Andrzej J6zwiak za 20

9 Piotr Kotpacki za 21

10 Andrzej Krawiec za 22

11 Diana Kret za 23

12 Krystyna Najdzion za 24
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